
一、建设背景

1、经济文化发展迫切需求

广播影视节目制作专业教学资源库，面向广东省建设“超高清视

频显示”战略性支柱产业集群的需求，推进摄录设备、内容制作等关

键技术取得突破；切实服务广州市巩固提升影视传播等传统优势文化

产业，构建超高清视频及新型显示“设备制造—内容创作—应用服务”

全产业链集群的需求；满足影视制作行业短视频领域、超高清领域迅

猛发展的迫切需求。

2、国家省市空白

国家和省尚未立项建设高职教育专业领域广播影视节目制作专

业教学资源库。

3、资源库为校级立项项目

本资源库为 2019 年校级质量工程立项项目，由省内外三家职业

院校和一家协会、一家企业共同建设，现用户已超 3500 人，建有标

准化课程 8 门，技能训练模块 10 个，文本图片 PPT 占比仅 26%，被

标准化课程引用的资源占比超过 54%。

二、建设目标

建设“能学、辅教”的广播影视节目制作专业教学资源库，为全

省高职院校相同及相近专业的教学改革和教学实施提供范例和优质

教学资源，服务广播影视复合型技术技能人才培养培训。资源库能满

足学生、教师、企业员工和社会人员等各种类型学习者的需求，提供



可自选的系统化、个性化的学习服务。资源库能满足学历教育、企业

培训、继续教育等各类教师的教学要求，提供针对不同教授对象的教

学内容和辅助教学服务。

建设期内，资源库学员突破 20000 人，建成标准化课程共 20门，

技能训练模块 50 个，满足学习者系统化学习或碎片化学习需要，满

足教师全线上教学或线上线下混合式教学需要。

组建“行业知名专家+企业技术团队+院校师资”一流团队、汇聚

“行业企业+国内外院校”一流资源、提供“国际化+专业化”一流服

务，为专业教学改革和教学实施提供范例和优质教学资源，辐射大湾

区和一带一路沿线地区。

通过院校、行业、企业合作共建共享优质教学资源、提升教学信

息化水平，带动影视传播教育理念、线上线下混合教学方法和线上自

主学习方式等变革，提高人才培养质量；探索基于资源库应用的中高

职衔接学习、跨境学习等成果认证、积累和转换机制；为中小学影视

教育、影视科普教育、影视爱国主义教育、直播带货、短视频营销等

社会学习者提供服务，增强职业教育社会服务能力，为构建灵活开放

的终身教育体系、促进学习型社会建设提供条件和保障。

在建设期内将资源库建设成为省内领先，国内知名，境内外共建

共享的专业教学资源库。

三、建设思路

资源库遵循“一体化设计、结构化课程、颗粒化资源”的建构逻



辑，以跨省校行业共建共享、境内境外共建共享、师生共建共享为手

段，展开资源库建设。

1. 一体化设计

资源库建设以“一体化设计”为前提。以专业、企业、行业及社

会用户需求为导向，结合 5G网络背景下超高清视频和短视频两大产

业发展趋势，对接“设备制造—内容创作—应用服务”全产业链集群

的建设需求，完善专业人才培养方案。结合跨省校行企多方共建共享，

统筹资源建设、平台设计以及共建共享机制的构建，形成整体系统的

顶层设计。

2. 结构化课程

资源库建设以“结构化课程”为重点。资源库的标准化课程纳入

专业人才培养方案、覆盖专业核心课程。课程建设展现教学内容与课

程体系改革成果、融入思想政治教育与创新创业教育，满足网络学习

和线上线下混合教学的需要，实现境内境外共建共享。

3. 颗粒化资源

资源库建设以“颗粒化资源”为基础。单个资源作为库内资源的

最小单元，对接独立的知识点或完整的表现素材。单个资源结构完整、

属性标注全面，方便用户检索、学习和组课。资源库通过师生共建共

享，打造量大质优的单个资源；通过构建专业知识技能树，连接所有

颗粒化资源。

四、建设路径



按照“团队组建——调查论证——框架设计——资源建设——推

广应用——评价反馈——持续更新”的路径进行建设。

团队组建：以省示范校广州城市职业学院牵头，省内专业院校广

东文艺职业学院、省外专业院校山东传媒职业学院、行业知名教学资

源平台建设企业广州冠岳网络科技有限公司、广东省权威行业协会广

东省电影行业协会共同主持建设，发挥南北院校不互补，省内专业领

域院校强强联手，利用企业优势技术支持，发挥行业协会全省资源优

势。在建设期内，进一步吸纳省内院校、省外院校、境外院校共同参

与，对接中高职贯通培养的中职院校，进一步扩大行业企业参与，特

别是引入超高清领域的领军企业、标准制订企业、1+X 证书颁证企业

等。

调查论证：对产业发展、行业需求、岗位要求、人才需求、学习

及教学需求等进行广泛调研。整理分析调研结果，编制调研报告，依

据需求，编制资源库服务任务书，使资源库能满足不同的人群、不同

的场景下的学习及教学需要。

框架设计：根据需求，修订专业人才培养方案，进一步完善资源

库建设方案，设计可以不断成长的知识技能树，使框架能够满足资源

库逐步更新、成长的要求。

资源建设：构建循环升级的资源建设流程：课程设计——知识点

及技能点分解——颗粒化素材——知识点及技能点积件（微课）——

标准化课程。

推广应用：以 1+1>2 为目标策划并实施资源库的推广应用，结合



会议、展览、竞赛等活动，面向国内外推广资源库，促进资源库使用，

使资源库服务各类活动，服务更广大的人群。

评价反馈：结合持续的调研和推广活动，通过线上问卷、线下访

谈等方式，持续收集使用反馈，定期组织检讨，以此作为资源库更新、

成长的指引。

持续更新：根据产业发展需求，保证资源库年度更新率。保持课

程内容的更新，重点更新新技术、新标准、新应用等内容；保持企业

项目案例的更新、增加，丰富资源库内容；坚持对核心内容素材的表

现形式优化，使学习更加有效、有趣。
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